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Les plateformes en ligne et les formations en management

*MENTOR

mentor. ooV 1

Gestion des ressources humaines

Adopter les
bons réflexes
en matiére de

déontologie

=l

Intégrerle
statut général
de la fonction

publique

e

S'initiera la
procédure
disciplinaire

=l

comprendre sur

social et le droit

Tout Le handicap au
travail : enjeux
et leviers
d'action

=

le dialogue

syndical

e

Lutter contre le I

harcélement
sexuel au
travail

=

Les
fondamentaux
de la laicité

=

Diversité et
|utte contre les
discriminations

=l

Prenez soin de

Violences
sexistes et
sexuelles au
travail :
comprendre,
agir et prévenir

Vers un
management
inclusif

=l

Agissons pour
la santé
mentale

|

votre santé
mentale

=

Vers |'égalité
entre les
hommes et les
femmes

=l

Découvrez les
sciences
comportement
ales

=l

La maternité
en milieu
professionnel,
un atout pour le
management



https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=216
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=1009
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=70
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=229
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=144
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=153
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=360
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=47
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=369
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=412
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=305
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=74
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=2653
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3203
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=219
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*MENTOR

Gestion des collaborateurs

L'art des
feedbacks

=L

Sensibilisation
a la médiation

-

Accompagner
la mise en
ceuvre du
téelétravail

-

Le CPF, un
appuia ma
posture de
manager

L

Mener un
entretien
d'évaluation
professionnel

L

Accueillir,
intégrer et
accompagner
un nouvel
agent

—

mentor. ooV 1

Réussir ses
recrutements
pour la fonction
publique

=L

Finanes, controle de gestion, audit

Les
fondamentaux
du budget de
I'Etat

jca)

En quéte
d'intégrité : le
jeu sérieux de
prévention de
la corruption

)

Fondamentaux
d'une
démarche de
controle de
gestion

jca)

S'initierala
commande
publique

=

Acculturation
au controle
interneetala
maitrise des
risques

)

Engagez-vous
dans l'achat
durable

.



https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=2069
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=416
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=145
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=40
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=34
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=117
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=637
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=223
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=309
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=205
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=18
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=1012
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=2712
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*MENTOR

Projet, innovation, changement et créativite

Initiez-vous au
codéveloppem
ent

Découvrez la
facilitation

Comprendre la
démarche
qualité

Travailler
autrement: les
astuces a
connaitre, les

@

Développer son
réseau pour
réussir son
projet
professionnel

Mode Projet :
orchestrez vos
projets comme

un chef

mentor. ooV 1

Travailleren
équipe et
mobiliser

l'intelligence
collective

Numeérique

Objectif IA:

Initiez-vous a

l'intelligence
artificielle

)

Découvrir les 1A
génératives

=

Numeérique
écoresponsable

=

Découvrir les
impacts
environnement
aux du
numeérique

=

Gestion
responsable
d'un projet
numeérique

&

Maitriser la
conduite de vos
projets et
transformations
numériques grace a

des outils éi rouves



https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=503
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3198
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3202
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=349
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=8
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3189
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=2825
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=493
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=3244
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=1736
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=533
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=319
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=1748

Les plateformes en ligne et les formations
en management

IH2EF
L'offre de formation en management

SAFIRE

L'offre interministeérielle de formation en
management

@ FUN MOOC

UNIVE_RSITE

@ NUMERIQUE 5

Se former en liberté Les cours en I|ne en manaement



https://www.ih2ef.gouv.fr/loffre-de-formation-en-management
https://paca.safire.fonction-publique.gouv.fr/web/paca/223-formations.php?idRegion=21&domain=21
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/?limit=21&offset=0&subjects=2776

Les fiches pratiques

Le management
intergénérationnel

E

La gestion de
conflits

E

Manager par les

valeurs
EN

Valoriser les savoir-
étre professionnels

£

La boussole

du manager

Devenir manager
dans la fonction
publique


https://www.fonction-publique.gouv.fr/la-dgafp/notre-coeur-dactivite/accompagner-les-transformations-rh/la-boussole-du-manager
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/la-boussole-du-manager3.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/hors_collections/la-boussole-du-manager1.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/la-boussole-du-manager2.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/la_boussole_du_manager4.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/boussole_5_devenir-manager_exe.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/la-dgafp/notre-coeur-dactivite/accompagner-les-transformations-rh/la-boussole-du-manager

Podcast, Webinaires, Interviews, MOOCS

@) Podcasts et Interviews

e Les podcast du réseau GERME - La graine inspirante
e  Philosophie du management _ France Culture

e L'impact du travail en mode mixte sur le réle des managers dans la fonction publique

Webinaires
e  WEBIKEO, les webinaires Management
e Travail en mode hybride, quels défis a relever ?

e Live: manager en 2025, qu'est-ce qui change ?

MOOCS

CARE management pour soi et ses équipes

Manager en santé

Du manager au leader : devenir agile et collaboratif

Comprendre le management inclusif, ses enjeux et les bénéfices d'étre un manager inc
Maitrisez vos émotions avec le Justaumétre : La clé d'une performance optimale !

Parcours d’auto-apprentissage a la démarche ePortfolio



https://www.germe.com/blog-veille-management-le-regard-germe/nos-podcasts
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-management
https://webikeo.fr/management
https://www.modernisation.gouv.fr/temoignages-et-retours-dexperience/interview-limpact-du-travail-en-mode-mixte-sur-le-role-des
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/travail-en-mode-hybride-quels
https://www.youtube.com/watch?v=e5yFI0ofjxc
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/care-management-pour-soi-et-ses-equipes/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/manager-en-sante/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/du-manager-au-leader-devenir-agile-et-collaboratif/
https://webikeo.fr/webinar/comprendre-le-management-inclusif-ses-enjeux-et-les-benefices-d-etre-un-manager-inclusif
https://webikeo.fr/webinar/maitrisez-vos-emotions-avec-le-justaumetre-la-cle-d-une-performance-optimale
https://webikeo.fr/webinar/maitrisez-vos-emotions-avec-le-justaumetre-la-cle-d-une-performance-optimale

&

mes sranch Cabell - wivig

e  Guide pour les managers « Diffuser la culture du mode projet dans la fonction

A S |

publique »
e Guide du management a distance en situation exceptionnelle
e Guide de l'encadrante et de I'encadrant dans la fonction publique

e  Guide pour Mener a bien la transformation d'un service : Acteurs, étapes et

méthodologies RH pour conduire et accompagner le changement

e  Guide du Télétravail et du travail en présentiel

e Le coaching professionnel dans la fonction publique
e Télétravail & travail en présentiel

e Grande Enquéte sur la santé mentale au travail 2025

e Bibliotheque des initiatives RH

e Parlons RH : les revues du web



https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_diffuser_culture_mode_projet_dans_fp.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_manager_teletravail_externe_region_grand_est.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide-de-l-encadrant-web.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide-mener-a-bien-la-transformation-d-un-service.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_tt_complet.pdf
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/le-coaching-professionnel-dans
https://www.modernisation.gouv.fr/files/2023-01/guide-teletravail-et-travail-en-presentiel-ditp.pdf
https://www.moka.care/grande-enquete-sante-mentale-travail-2025?utm_source=parlonsrh&utm_medium=email&utm_campaign=grande-enquete-sante-mentale-2025
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/
https://www.parlonsrh.com/media/revues-du-web-rh/

Mieux comprendre et s‘outiller

Facilitation
Intervenir pour aider un groupe a améliorer

son efficacité pouridentifier et résoudre des

problemes et prendre des décisions

= Compilation de facilitation

Développement
professionnel

Acquérir de nouvelles connaissances et
développer de nouvelles compétences

relatives a |'exercice des missions managériales

= La mallette de la transformation managériale

= Favoriser les bonnes pratiques de management

dans la fonction publique

Intelligence collective

Capacité d'une équipe a mettre a profit
le talent et I'expérience de chacun de ses
membres dans la poursuite d'un objectif commun

= L'intelligence collective

Pratiques collaboratives
Méthodes pour favoriser la coopération et
I'innovation au sein des équipes

= Le co-développement pour apprendre et

progresser ensembleau sein des équipes



https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/files/2023-06/intelligence-collective_0.pdf
https://www.modernisation.gouv.fr/outils-et-formations/mieux-comprendre-le-co-developpement
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/la-mallette-de-la-transformation
https://www.modernisation.gouv.fr/laboratoires/projets/favoriser-les-bonnes-pratiques-de-management-dans-la-fonction-publique
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