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Les plateformes en ligne et les formations en management
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L'offre de formation en management
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Se former en liberté LeS cours en ||ne en manaement



https://www.ih2ef.gouv.fr/loffre-de-formation-en-management
https://paca.safire.fonction-publique.gouv.fr/web/paca/223-formations.php?idRegion=21&domain=21
https://paca.safire.fonction-publique.gouv.fr/web/paca/223-formations.php?idRegion=21&domain=21
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/?limit=21&offset=0&subjects=2776
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https://www.fonction-publique.gouv.fr/la-dgafp/notre-coeur-dactivite/accompagner-les-transformations-rh/la-boussole-du-manager
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/la-boussole-du-manager3.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/hors_collections/la-boussole-du-manager1.pdf
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https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/la_boussole_du_manager4.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/boussole_5_devenir-manager_exe.pdf

Podcast, Webinaires, Interviews, MOOCS

Podcasts et Interviews

e Les podcast du réseau GERME — La graine inspirante
e  Philosophie du management _ France Culture

e L'impact du travail en mode mixte sur le role des managers dans la fonction publique

Webinaires
e WEBIKEO, les webinaires Management
e Travail en mode hybride, quels défis a relever ?

e Live: manager en 2025, qu'est-ce qui change ?

MOOCS

CARE management pour soi et ses équipes

Manager en santé

Du manager au leader : devenir agile et collaboratif

Comprendre le management inclusif, ses enjeux et les bénéfices d'étre un manager incl
Maitrisez vos émotions avec le Justaumetre : La clé d'une performance optimale !

Parcours d’auto-apprentissage a la démarche ePortfolio



https://www.germe.com/blog-veille-management-le-regard-germe/nos-podcasts
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-management
https://www.modernisation.gouv.fr/temoignages-et-retours-dexperience/interview-limpact-du-travail-en-mode-mixte-sur-le-role-des
https://webikeo.fr/management
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/travail-en-mode-hybride-quels
https://www.youtube.com/watch?v=e5yFI0ofjxc
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/care-management-pour-soi-et-ses-equipes/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/manager-en-sante/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/du-manager-au-leader-devenir-agile-et-collaboratif/
https://webikeo.fr/webinar/comprendre-le-management-inclusif-ses-enjeux-et-les-benefices-d-etre-un-manager-inclusif
https://webikeo.fr/webinar/maitrisez-vos-emotions-avec-le-justaumetre-la-cle-d-une-performance-optimale
https://webikeo.fr/webinar/maitrisez-vos-emotions-avec-le-justaumetre-la-cle-d-une-performance-optimale
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/care-management-pour-soi-et-ses-equipes/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/manager-en-sante/

Guide pour les managers « Diffuser la culture du mode projet dans la fonction
publique »

Guide du management a distance en situation exceptionnelle
Guide de l'encadrante et de I'encadrant dans la fonction publique

Guide pour Mener a bien la transformation d'un service : Acteurs, étapes et
méthodologies RH pour conduire et accompagner le changement

Guide du Télétravail et du travail en présentiel
Guide des bonnes pratiques de recrutement (document UL) = vidéo sur les biais

implicites lors du recrutement

Le coaching professionnel dans la fonction publique
Télétravail & travail en présentiel

Grande Enquéte sur la santé mentale au travail 2025

Bibliotheque des initiatives RH

Parlons RH : les revues du web


https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_diffuser_culture_mode_projet_dans_fp.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_diffuser_culture_mode_projet_dans_fp.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_manager_teletravail_externe_region_grand_est.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide-de-l-encadrant-web.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide-mener-a-bien-la-transformation-d-un-service.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide-mener-a-bien-la-transformation-d-un-service.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/publications-dgafp/guide_tt_complet.pdf
https://formationdespersonnels.univ-lorraine.fr/wp-content/uploads/2026/04/guide_des_bonnes_pratiques_de_recrutement.pdf
https://ultv.univ-lorraine.fr/video/16492-les-biais-dans-les-processus-de-selection/bb3ecf60458ee6cb8e54c4b87b71a2310796a42ba2e0b53283248e06bb044466/
https://ultv.univ-lorraine.fr/video/16492-les-biais-dans-les-processus-de-selection/bb3ecf60458ee6cb8e54c4b87b71a2310796a42ba2e0b53283248e06bb044466/
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/le-coaching-professionnel-dans
https://www.modernisation.gouv.fr/files/2023-01/guide-teletravail-et-travail-en-presentiel-ditp.pdf
https://www.moka.care/grande-enquete-sante-mentale-travail-2025?utm_source=parlonsrh&utm_medium=email&utm_campaign=grande-enquete-sante-mentale-2025
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/
https://www.parlonsrh.com/media/revues-du-web-rh/

Mieux comprendre et s'outiller

Facilitation

Intervenir pour aider un groupe a améliorer
son efficacité pouridentifier et résoudre des

problémes et prendre des décisions

= Compilation de facilitation

Développement
professionnel
Acquérir de nouvelles connaissances et

développer de nouvelles compétences

relatives a I'exercice des missions managériales

= La mallette de la transformation managériale

= Favoriser les bonnes pratiques de management

dans la fonction publique

Intelligence collective

Capacité d'une équipe a mettre a profit
le talent et I'expérience de chacun de ses
membres dans la poursuite d'un objectif commun

= L'intelligence collective

Pratiques collaboratives,

Méthodes pour favoriser la coopération et

I'innovation au sein des équipes

= Leco-développement pourapprendre et

progresser ensembleau sein des équipes



https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/files/2023-06/intelligence-collective_0.pdf
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources/outil/la-mallette-de-la-transformation
https://www.modernisation.gouv.fr/laboratoires/projets/favoriser-les-bonnes-pratiques-de-management-dans-la-fonction-publique
https://www.modernisation.gouv.fr/laboratoires/projets/favoriser-les-bonnes-pratiques-de-management-dans-la-fonction-publique
https://www.modernisation.gouv.fr/outils-et-formations/mieux-comprendre-le-co-developpement
https://www.modernisation.gouv.fr/outils-et-formations/mieux-comprendre-le-co-developpement

